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Fondo Pensione Dipendenti del Gruppo ENEL

COMUNICATO N. 52006
FOPEN SI CONFERMA TRA | PRIMI FONDI

PENSIONE NEGOZIALI PER L"ANNO 2005

GESTIONE FINANZIARIA

Sul versante della gestione finanziaria s registrano i seguenti risultati:

DALL’AVVIO DELLA
VARIAZIONE DEL
GESTIONE
VALORE DELLA QUOTA ANNO 2005
MULTICOMPARTO
DEI COMPARTI
(16 GIUGNO 2003)
Monetario +5,55% +1,90%
Bilanciato Obbligazionario +15,85% +8,37%
Bilanciato +24,82% +12,64%
Prevalentemente Azionario +33,58% +17,38%

L’ andamento nell’anno e di seguito rappresentato:
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| rendimenti sopra riportati del comparto Prevalentemente Azionario fanno di FOPEN
il Fondo pensione negoziale con il miglior rendimento per |’anno 2005 trai 28 fondi
operativi a 31 dicembre 2005 (Fonte Il Corriere della Seradel 16 gennaio 2006).

ASSOCIATI
Al 31 dicembre 2005 gli iscritti al Fondo sono 42.248 cosi suddivisi trai 4 comparti:

e Comparto Monetario: 5.706
e Comparto Bilanciato Obbligazionario: 31.299
e Comparto Bilanciato: 3.524

o Comparto Prevalentemente Azionario: 1.719

L’Attivo Netto Destinato alle Prestazioni alla medesima data ha raggiunto il valore di 461

milioni di euro cosi suddiviso:

o Comparto Monetario: 57 milioni di euro
e Comparto Bilanciato Obbligazionario: 344 milioni di euro
e Comparto Bilanciato: 39 milioni di euro

o Comparto Prevalentemente Azionario: 21 milioni di euro

Si ricorda che dallo scorso 1 gennaio e sino a 10 marzo € aperta la finestra di switch
per tutti gli associati che volessero trasferire la loro posizione previdenziale a neo

costituito comparto “ Obbligazionario” a tale proposito si rimanda a Comunicato

n.14-2005 consultabile nel sito internet del Fondo (www.fondopensionefopen.it)

sezione “Comunicazioni”.

S invitano tutte le Aziende e le Parti Igtitutive Aziendali e Sndacali a dare la piu

ampia diffusione del presente comunicato presso tutti i lavoratori.

Roma, 16 gennaio 2006
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